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UNIVERSITE ET CNFPT

master

Deux partenaires pour un

La deuxiéme pro-
motion du mas-
ter 11 « Finances
des collectivités
territoriales et
des
groupements »
vient de faire sa
rentrée a Dijon.
Un solide trem-
plin pour un em-
ploi dans la ré-
gion.

ENTION bien,
avec les félici-
tations  du
jury. Michel
Neugnot, délé-
gué régional du CNFPT (1),
Jean-Paul Massot, le direc-
teur régional du centre,
mais aussi Jean-Claude For-
tier, président de l'univer-
sité de Bourgogne, ont de
quoi étre satisfaits. Le di-
pléme mis en place & Di-
jon, dans le cadre d'un par-
tenariat entre les deux
structures, a passé brillam-
ment l'examen a l'issue de
sa premiére année.
Cette formation — un
master 11 — propose une
spécialisation a bac + 5 en

« Finances des collectivités
territoriales et des groupe-
ments », c'est-a-dire les
syndicats de communes et
autres communautés ur-
baines...

Une premiére en France
lancée en 2004, sous la hou-
lette de Patrice Raymond,
professeur de droit public &
Dijon et directeur de ce
master ouvert a des étu-
diants de niveau bac +4,
mais aussi a des fonction-
naires territoriaux.

« Au sein de l'université,
le diplome permet de déve-
lopper un pole d’excellence
dans le domaine des collec-
tivités territoriales sous l'as-
pect financier, budgétaire et
comptable », explique l'en-
seignant-chercheur. Sur le
plan régional, cette forma-

“tion professionnelle vise a

« garder des savoir-faire en
Bourgogne », ol la de-
mande dans ces spécialités
est forte.

Conférences

Le CNFPT souhaitait
aussi méler étudiants et
cadres financiers des col-
lectivités et des groupe-
ments, pour susciter un
« brassage des compé-
tences » qui s'est notam-
ment concrétisé a travers
des conférences. Thémes
abordés : la péréquation fi-
nanciére dans la loi de fi-

nances 2005, les dotations
financiéres aux groupe-
ments de communes, l'au-
tonomie financiére des col-
lectivités territoriales...

Un nouveau cycle de ren-
contres est prévu cette an-
née autour du partenariat
entre ces collectivités, ou de
la concurrence économique
et fiscale.

Le caractére inédit du di-
pléme tient également aux
stages quont pu effectuer
les étudiants, aussi bien
dans le secteur bancaire en
relation avec les collectivités
territoriales, que dans le
monde associatif et au sein
méme des départements,
communes ou de la Ré-
gion...

Seize candidats
neufs emplois

Bilan résolument positif,
puisqu'aprés 3 & 4 proposi-
tions de stages par éléve,
plus de la moitié de la pro-
motion 2004-2005 a trouvé

un emploi. lls sont neuf sur

seize a intégrer des collec-
tivités ou groupements de la
région. Sans compter
« quatre entretiens d'em-
bauche devant aboutir fa-
vorablement », ajoutait Pa-
trice Raymond, a la veille
de la rentrée de la deuxiéme
promation.

Une promotion de vingt
étudiants et deux agents des

Patrlc Ral\{mond, rofesseur de droit public et directeur d

master : «

collectivités, qui bénéficiera
de la montée en puissance
de la formation : « séduits
par la qualité du travail ac-
compli en stages, plusieurs
directeurs financiers ont
d'ores ‘et déja souhaité in-
tervenir en 2006, dans le
but de faire partager leur
expérience ».

Décentralisation, Acte 11

Figure également a
l'agenda du master une
journée de conférences ou-
verte a un plus large public
et consacrée a l'impact fi-
nancier de l'acte 11 de‘ladé-
centralisation. Un rendez-

mouvoir au sein de l'université le développe-
ment d'un pdle de formation de haut niveau dans le do-
maine des collectivités territoriales»
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vous prévu fin mars-début
avril, et dont le compte-
rendu sera publié dans la
Revue francaise de finances
publiques. ]

Fort du succes de ce par- |
tenariat, qui fait figure
d'exemple a l'échelle natio-
nale, Patrice Raymond en-
visage, a terme, des jume-
lages avec des pays.
européens ou transfronta-
liers.

‘Lauranne VOIRON

?1) CNEPT : Centre national de la
fonction publique territoriale.




